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Otmar Brandweiner

durch die Teilnahme an unserem Fort- und
Weiterbildungsprogramm tber

Digitalisierung & Jugendarbeit
vom

23.-27. August 2021

im Seminarhaus

Europahaus Wien.

Der Digital Competence Framework for Citizens
(DigComp 2.2) der Europdischen Union definiert
Bereiche, in welchen europdische Biirger:innen Wissen
und Erfahrung sammeln konnen, um als digital
kompetent zu gelten.

Auf der folgenden Seite sind alle Themenschwerpunkte
unseres Programmes, die beruhend auf dem Digital
Competence Framework for Citizens (DigComp 2.2) der EU,
absolviert wurden, aufgelistet.

digitalejugendarbeit.de

Uber das Programm
Digitale Jugendarbeit

Digitale Jugendarbeit bietet eine
modulare Serie nonformaler
Analog-, Hybrid- und Digital-
Workshops an. Dabei wird das
Ziel verfolgt, in erster Linie digi-
tal mindige und kompetente
Menschen auszubilden, und in
einem zweiten Schritt digitale
Jugendarbeiter:innen.

Uber die Fort-/Weiterbildung

Teilnehmer:innen unserer Work-
shops erarbeiten sich eigenstin-
dig, aber kooperativ die Fihig-
keiten, welche laut dem Digital-
kompetenzrahmen der EU be-
nétigt werden, um sich sicher
im digitalen Raum bewegen zu
koénnen. Dabei werden sie durch
eine Moderation angeleitet und
durch die einzelnen Kompe-
tenzbereiche gefithrt. Eine Pra-
sentation und Reflektion im
Plenum garantiert dabei die
Vergleichbarkeit der erlernten
Kompetenzen.
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-(6.2» Identitatsbildung und Digitalitat

(6.3>Macht und Digitalitat

(8.1 Schiitzen der digitalen Arbeitsumgebung

Im Folgenden sind alle 21 Kompetenzen nach DigComp 2.2 und der Adaption auf
den Jugendbereich mit 8 weiteren Kompetenzen durch Digitale Jugendarbeit
aufgelistet. Alle absolvierten Kompetenzen sind umrahmt. In unserem Programm
kann pro Kompetenz ein Befdhigungslevel von bis zu 5 erlangt werden. Mit Level 5
konnen Aufgaben innerhalb dieser Kompetenz komplett autonom absolviert
werden. Auflerdem kdnnen andere Menschen angeleitet werden.

Level
1.1->Browsen, Suchen und Filtern von Daten und Informationen 3
1.2 > Bewerten und Interpretieren von Daten und Informationen 3
1.3 Organisieren und Strukturieren von Daten und Informationen 5
2.1 » Kommunizieren und Interagieren mithilfe digitaler Technologien
2.2 > Teilen und verfligbar machen mithilfe digitaler Technologien
2.3 » Gesellschaftlich mitwirken und mitgestalten durch digitale Technologien
2.4 5 Zusammenarbeit mithilfe digitaler Technologien 5
2.5 Netiquette: Angemessen im Netz kommunizieren 3
2.6 » Gestalten der eigenen digitalen Identitat
3.1 Erstellen von digitalen Inhalten und Formaten
3.2 s Veroffentlichen und Remixen Digitaler Formate und Inhalte 35
3.3» Umgehen mit Urheberrechten und Lizenzen 5

3.4 »Verstehen und Entwickeln von Code

4.2 » Schiitzen von personenbezogenen Daten und der Privatsphéare
4.3 -» Schiitzen von Gesundheit und Wohlbefinden
4.4 > Umweltschutz und Digitalisierung

5.1- Verstehen und Losen technischer Probleme

5.2 Erkennen von Bediirfnissen und Umsetzungen digitaler Losungen
5.3 »Kreativ mit digitalen Technologien umgehen

5.4 > Erkennen und Fiillen digitaler Kompetenzliicken

6.1+ Kulturen der Digitalitat

@

6.4~ Visionen der Digitalitat

DIGITALITAT & 1.1 Definitionen und Handlungsfelder digitaler Jugendarbeit 5
JUGENDARBEIT 7.2 Digitale Welten als Soziale Welten Jugendlicher kennen 5
1.3 Werte, Prinzipien und Methoden digitaler Jugendarbeit
1.4 > Digitale Jugendarbeit strategisch planen 3
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